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[stihdamin yiizde 51’i tehlikeli ve
cok tehlikeli islerde calisiyor

2013 2014 Fark
Az Tehlikeli 5.941.155 6.368.032 426.877
Tehlikeli 3.766.718 3.998.602 231.884

Cok Tehlikeli 2.646.198 | 2.701.924 55.726

Toplam 12.354.071 | 13.068.558 | 714.487

Az Tehlikeli
Tehlikeli
30,6% m Cok Tehlikeli

48,7%
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Kamu Spotu

* http://myk.gov.tr/index.php?option=com content&view=artic
le&id=2399

MYK Kamu Spotu

1
M IS KAZAS) VE GOZYAS!
u



http://myk.gov.tr/index.php?option=com_content&view=article&id=2399
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MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu

v'5544 sayili MYK Kanunu ile;

* Tehlikeli ve cok tehlikeli islerde mesleki yeterlilik
belgesi zorunlu hale geldi

* Su an 48 meslekte zorunlu

- |s mufettislerince yapilan denetimlerde belgesiz her
bir calisana, her bir ay icin 500 TL idari para cezasi
kesilecek

* 40 meslek icin denetimler 1 Ocak 2017’de basliyor. [ 6 J




48 meslekte zorunluluk

- 1. Teblig : 25 Mayis 2015

40 meslekte MYK belgesi zorunlu hale getirildi
* insaat, Otomotiv, Kaynak, Dogalgaz

1 yillik gegis siireci doldu (25 Mayis 2016)

- 2. Teblig: 24 Mart 2016

8 meslekte zorunluluk
1 yillik gegcis siireci verildi (24 Mart 2017)
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EK=1 MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi Zorunlulugu Getirilen Meslekler Listesi

Teblig sf: 1/2

(Teblig No:1)
51'::;“ Ulusal Yeterlilik Kodu Veterlilik Ady Seviyesi
1 LHUY0011-3 Ahsap Kalipg Seviyed |
2 120Y0054-3 Algr Levha Uygulavicis: Seviye 3
3 1 2UY055-3 Algt Stva Uygulayicisy Seviye 3
4 | LIUYODI4-3 Aliiminyum Kaynakgisi Seviye 3
5 [ 0UYD003-3 Bacacl Seviye 3
6 LOUY 00034 Bacac Seviye 4
7 HUY0012-3 Betonarme Demircisi Sevive 3
8 120 (40493 Betoncu Seviye
9 | HUY0010-3 Celik Kaynakgis Seviye 3 |
0[S Direng Kaynak Ayarosi Seviye 4
11 | 120Y00424 Dogal Gaz Altyap Yaprm Kontrol Personeli - seviye 4 )
12 | HUY0033-3 Dogal Gaz Celik Boru Kaynakgis) Seviye 3
13 | HUY00324 Dogal Gaz Isitma ve Gaz Yakici Cihaz Servis Personeli Sﬁ'i}'c 4
14 | 1UY00304 | Dogal Gaz [sletme Bakim Operatird Seviye 4
15 | 11UY0034-3 Dogal Gaz Polietilen Boru Kaynakgs: Seviye 3
16 | 1IUY(0344 Dogal Gaz Polietilen Boru Kaynakgis: Seviye 4
17| 1ZUY 00483 Duvarc _ - Seviye 3
18 | HUY0013-3 Endiistrivel Boru Montajeisi Seviye 3
19 | [2UYO080-4 Hidrolik Pnématik¢i i Seviye 4
200 | 120050080-5 Hidrolik Pacmatikei Seviye 5
21| 12UY0057-3 Is1 Y ahtimeis) Seviye 3




Teblig sf: 2/2

Sr:r: Ulusal Yeterlilik Kodu Veterlilik Ads Sevigesi
22 [ 1IUY0031-3 [sitma ve Dogal Giaz I Tesisat Yapim Personcli Seviye 3
23 | 1IUYU023-3 [nsaat Boyacis: Seviye 3
24 | 12UY0056-3 [skele Kurulum Eleman ] Seviye 3
25 | 1UY00164 Kaynak Operatoru Seviye 4
26 | 10UY0002-3 Makine Bakimei Seviye 3
27 | 10UY0002-4 Makine Bakimcy Seviye 4
2% | 10UYD002-5 Makine Bakimc L Seviye §
29 | 1UYD020-5 Otomotiv Elektromekanikgisi Seviye 5
30 | HIUYDO2ZI-4 Otomativ Mekanikgisi I N Seviyed
31 | 1UY0007-3 Otomotiv Montajess Seviye 3
32 | 12UYD053-3 Otomativ Sac ve Govde Kaynakcis: | - Seviyed
33| 120Y0050-3 Panel Kalipe Seviye 3
3| 06UY0001-3 Plastik Kaynakeisi Seviye 3
35 | 120YD051-3 Seramik Karo Kaplamacisi Seviye 3
36 | 12UY0059-3 Ses Yalitimeisi Seviye 3
37 | 1IUYUD24-3 | Sivaci Seviye 3
38 [ 12UY0058-3 Su Yahumeisi ) Seviye 3
3» LUyooss | Timel Kalipgiss _ Seviye 3
40 | 120Y0060-3 Yangin Yalitimcisi ~ Seviye 3




2. Tebligde yer alan meslekler:

S'\l;;? Yetel:IIillliskall(o a0 Yeterlilik Adi Seviyesi
1 12UY0092-3 Asansor Bakim ve Onanmcisi Seviye 3
2 12UY0092-4 Asansor Bakim ve Onanmcisi Seviye 4
3 12UY0091-3 Asansér Montajcisi Seviye 3
4 12UY0091-4 Asansor Montajcisi Seviye 4
5 12UY0082-4 CNC Programcisi Seviye 4
6 12UY0082-5 CNC Programcisi Seviye 5
7 12UY0085-3 Metal Sac Islemeci Seviye 3
8 12UY0085-4 Metal Sac Islemeci Seviye 4




5544 Sayili Kanuna gore gecerli belgeler:;

v Mesleki Yeterlilik Belgesi
v Ustalik Belgesi

v Meslek Lisesi Diplomasi (mezun oldugu
alanda calisanlar icin)
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Hangi belgeler gecerli degil?

v'Diiz lise diplomasi
v"Gecici ustalik belgesi

v"Mesleki egitim merkezi / Halk Egitim
merkezleri kurs sertifikalari

v'ISKUR kurslari, isbasi egitim programlari
v'Kalfalik belgesi
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MYK Mesleki Yeterlilik Belgesi Tesviki

MADDE 24 - 4447 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

* “EKMADDE 3 - Tehlikeli ve cok tehlikeli islerden olup, Bakanlik¢a
cikarilacak teblig"lerde belirtilen mesleklerde, 21/9/2006 tarihli

ve 5544 sayili Mesleki Yeterlilik Kurumu Kanunu kapsaminda
yetkilendirilmis sinav  ve  belgelendirme  kuruluslarinin
gerceklestirecegi sinavlarda basarili olan kigilerin 31/12/2017
tarihine kadar belge masrafi ile sinav tcreti, 1/1/2018 tarihinden
31/12/2019 tarihine kadar ise belge masrafi ile sinav Ucretinin
asgari ucretin yarisinl_gecmemek uzere meslekler itibariyla

Bakanllg"m teklifi ve Bakanlar Kurulunun kararlzla belirlenir.
Fondan kar§|lanan bu desteklerden kiEiler bir kez zararlanabilir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlikca

belirlenir.” NS
b4
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Ucret Tesviki Usul ve Esaslari

* Basarili olan adaylar yararlanabilir

* Ucret iadeleri adayin kendi hesabina yapilir

* Sadece Dbelirtilen 48 meslekte Ucret
karstlanir
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Sinav ucretlerinin iadesi

- MYK sinav ucretlerinin tamami 2017 vyil sonuna
kadar «lssizlik Sigortasi Fonu» ndan karsilanacak

Ucretlerin
adaylarin
hesabina
atirilmasi

Sinav
ucretinin
yatiriimasi

- Siire¢ en fazla 50 guin siirliyor
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Mesleki Yeterlilik Kurumu

* Mesleki Yeterlilik Kurumu, 5544 sayili
Kanun’a gore kurulmustur:

»Ulusal meslek standardi ve ulusal yeterlilikleri
hazirlatmak

»Sinav  ve belgelendirme kuruluslarini
yvetkilendirmek ve denetlemek

» Egitim kuruluslarini akredite etmek
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Ulusal Yeterlilik Sistemi

MYK Kanunu Kapsami
Disindaki Meslekler

Ulusal Meslek
Standartlarinin
Hazirlanmasi

vy - Ulusal
Turl:;lzre :3'2:""" Yeterliliklerin
¢ UIusaI Hazirlanmasi

Yeterlilik
Sistemi

Olgme,
Degerlendirme ve
Belgelendirme

Egitim
Akreditasyonu

En az lisans diizeyinde
ogrenim gerektiren, meslege
giris sartlari kanunla
dizenlenmis meslekler

Ebelik Eczacilik
Hemegsirelik Dis Hekimligi
Veterinerlik  Tabiplik
Mimarlik Muhendislik

3
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Ulusal meslek standartlari

* Gerekli bilgi, beceri, tavir ve tutumlarin
neler oldugunu gosteren asgari sartlar

* Sektor tarafindan hazirlanir

* MYK Sektor komiteleri tarafindan
onhaylanir

* Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige
girer (MYK web sayfasi)
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MEYBEM A.S

- Cok tehlikeli ve tehlikeli mesleklerde sinav ve
belgelendirme hizmeti

- TURKAK ISO 17024 «Personel Belgelendirme
Sistemi» akreditasyonu

- MYK’dan sinav ve belgelendirme yetkisi

- Ingaat, asansor ve metal sektorlerinde sinav
yetkisi
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MEYBEM'i nasil kurduk?

No lsueger  ltawn

O 00 N O U B W N B

MYK on basvuru sozlesmesi
TURKAK’a basvuru

TURKAK Denetimi

Raporun tamamlanmasi
TURKAK Akreditasyonu
MYK Denetimi

MYK Yetkilendirmesi

ik Sinav

Kapsam Genisleme Akreditasyonu

Ocak 2015

Mart 2015

Agustos 2015

Ekim 2015

5 Kasim 2015

30 Kasim-1 Aralik 2015
28 Aralik 2015

31 Aralik 2015

29 Haziran 2016
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Faaliyet Alanlar : Insaat Grubu

YETERLILIK ALAN

Ahsap Kalip¢i Seviye 3

Betonarme Demircisi Seviye 3
Betoncu Seviye 3

Duvarci Seviye 3

iskele Kurulum Elemani Seviye 3
insaat Iscisi Seviye 2

Seramik Karo Kaplamacisi Seviye 3
Panel Kalipgi Seviye 3

Is1 Yalitimcisi Seviye 3

Sivaci Seviye 3

INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT
INSAAT

INSAAT

g
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Faaliyet Alanlar1 : Metal Grubu

YETERLILIK ALAN

Celik Kaynakgisi Seviye 3 METAL
Metal Sac islemeci Seviye 3 METAL
Metal Sac islemeci Seviye 4 METAL

Faaliyet Alanlar1 : Makine Grubu

Makine Bakimci Seviye 3 MAKINE

Makine Bakimci Seviye 4 MAKINE

CNC Programcisi Seviye 4 MAKINE N2 | ( @ )
: j r TURKAK|

CNC Programcisi Seviye 5 MAKINE MY K L @ )

Yetkilendirilmig Personel
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Faaliyet Alanlar1 : Asansor Grubu

YETERLILIK ALAN

Asansor Bakim ve Onarimcisi Seviye 3 ASANSOR

Asansor Bakim ve Onarimcisi Seviye 4 ASANSOR
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MEYBEM ve Faaliyetleri

365 Oda ve Borsamizla, MYK mesleki yeterlilik belgelerini tabana
yaylyoruz

Suan 123 Odamizda, MEYBEM ve MYK temsilcisi aktif olarak
calisiyor

Turkiye’nin her yerinde sinav yapiyoruz

insaat, Metal, Makine ve Asansor alaninda 19 meslekte sinav ve
belgelendirme yapiyoruz

* 13 alanda daha kapsam genisletiyoruz s (@ )
» Metal, Otomotiv, Insaat \r TURKAR|
MYK|| @ |
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MEYBEM Sinav Haritasi
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= Sadece 7 ayda, 40tan fazla ilde 4.000 den fazla

belgelendirme
= [nsaat ustalarinin %20’si MEYBEM tarafindan
belgelendirildi
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Sinav ve Belgelendirme Sureci

Performans
sinavil

Basvurunun Sinav oelendi
Degerlendirilmesi Planlamasi Belgelendirme

TURKAR
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Sinav Planlamasi

* En az 10 kisilik sinav talebi
» Bir firmadan 10 kisilik talep
» Farkl firmalardan toplam 10 kisilik talep

* En az grup sayilari:

> iskele Kurulum Elemant: 4 kisi
» Ahsap Kalipgi : 4 kisi

» Betonarme Demircisi : 4 kisi
» Betoncu : 2 kisi
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[sverenler Nasil Basvurabilir?

- Istenen Dokimanlar (Aday bazinda)
> Islak imzali Basvuru Formu
» 2 adet Fotograf
» Nifus Clizdani Fotokopisi
» Beyan *

- Istenen Bilgiler (Aday bazinda)
» Aday Adi Soyadi
» Aday TC Kimlik No
» Aday Kisisel IBAN
» Aday Dogum Tarihi
» Calisma Durumu Yr (@ )

TURKARK|
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Sinavlar Nerede Yapilabilir?

* Meslek Liseleri
» Bireysel taleplerde
» Sinav ekipmanlari adaydan
> Onemli KKD’ler MEYBEM’den

* Firma santiye/fabrika/egitim merkezi vb.
» Kurumsal taleplerde

» Sinav ekipmanlari firmadan
> Onemli KKD’ler MEYBEM’den

* Ticaret ve Sanayi Odasi

NS N
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Sinav Te(;hlzat ve Eklpmanlarl

m 11UY0011.3 Ahsap Kabpg Rew02 Sevtye-3 Performans Sena —
Gereldl Elipman ve Teghizat Listes)

1) & Saihi ve Glvenlfi Ekipmanian / Kigasel Keruyucs Dosanimiar (KKD)
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Sinavlardan Goruntuler -1

* Ahsap Kalipgi



Sinavlardan Goruntiler - 11

* |skele Kurulum Elemani
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Sinavlardan G




Sinavlardan Goruntuler -V

* Asansor Bakim ve Onarimcisi

‘.J
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Sinavlardan Goruntuler -VI

* Celik Kaynakgisi



Sinavlardan Goruntuler -VII

 Betonarme Demircisi

Hials
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Sinavlardan Goruntuler -VIII

* Celik Kaynakgisi
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Sinavlardan Goruntuler -IX

 Metal Sac islemeci




Sinavlardan Goruntuler -X

* Makine Bakimci




Sinavlardan Goruntuler -XI

* Seramik Karo Kaplamacisi




Sinavlardan Goruntuler -XII

* CNC Programcisi

—




Belge Cesitleri

Mesleki Yeterlilik Belgesi: Tuim birimlerden
Basarili olan kisilere verilir.

Birim Basari Belgesi: Sadece basarili olunan
birimleri gosteren belgedir.

Aday, basarisiz oldugu birimden, lcretsiz olarak 2
defa sinava girebilir (1 yil icerisinde)




MESLEKI YETERLILIK BELGESI

MEYBEM Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme

H IMEYBEM] Merkezleri A.S.

MESLEKI YETERLILIK BELGESI

BETONARME DEMIRCISI
(Seviye 3)

11UY0012-3 Betonarme Demirdisi (Seviye 3) Ulusal Yeterlilifinde belirtilen sartlara
gore gerceklestirilen teorik ve uygulamal sinavlarda basarilh olarak bu belgeyi
almaya hak kazanmistir,

Belge DOzenlenme Tarihi :22.01.2016

Belge Gegerlilik Tarihi 121.01.2021

Belge No

{
YENETIM KURULU BASKANI

hlu balge, 2102008 tarh we 5544 sarpd Mesioh! Yetor lik Ksrsrme Karunu ergevesnde, MYK findan petiolendiimy MIVIEM
Meehd Yeterhlk ve Beigelendime Medaulert A3, tarabneen geipeliestiiien snav vo Belgeendeme igemien sooucusdy
diwenbenmiy MYE Mesieni werer bk Belgasale.

MEYBEM Mesieki Yetadilik ve Deigelendivme Merkedion AS,
TURKAR tarabndan ASO0B2 P Akrodaasyon Numiess de akrecits
edimis we MYK twafinden da YBOMA Kodu de yotkiendidims

MYK Delgetendinme Suruhspudur.

fethBendiibni htplwwn mevtem com i

Vekpdendrme barshaps

|__YB-0044 |

Kimlik Bilgileri

Ads Soyad - 1.C. Kimlik / Pasapart No :

isbu Belgenin Dayandif Ulusal Yeterliligin

Yayimdanma Taribi 1 26.04.2011 Referans Kodu :11UY0012.3

Renvizyon Tarihi Revizyon No 102

Isbu Belgenin Kapsadiffy Ulusal Yeterflik Birimleri

Kodu Ubusal Yeterlilik Birimi Ad

11UY0012-3/A1 i Saghdr ve Givenligi, s Organizasyonunun Yapimas:
11UY0012-3/A2 Betonarme Demir [glerinde Genel Mesleki Bigi ve Uygulama Becerlsl

Belgeye digkin t0m o@renme kazanimianna htto:/Swerw myvk gow trfindex nhpoltvs internet adresindel ilgili
Utusal Yeterliiaen, belgeye iligkin Europass Sertifia Ekine ise hitto://www.mykgov.tr/index php/es internet
adresinden erigilebdmektedir.

MYK Mesleki Yeterfilik Belgesi Seviyeleri ve Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (AYC)
Referans Seviyeleri

15 Ekim 2015 tarinli v 29503 saph Resmi Gazete'de yayimianan Mesieki Yeterlilik Xurumu Sinsyv, Olgme,
Degerlendirme ve Belgelendirme Yonetmesgine gdre direnlenen MYK Mesleki Yeterlilk Belgelerinin
seviyeder AYC 3 uyamiudur. AYC'yi olugturan sekiz yeterliti seviyesinden her biri bilgl, becarl ve yetkinlik
bilegenlerhde tarmlanemigtir. Yeterlilis seviyelerine Hiskin ayrintili agiklamalar

hittp:/ fwers myk.gov.tr/indexphpfaye Intermat ad d@ yor aimaktady,

Belge Sorgulama

Bu belgenin dofruluk teyldl www.rivk govir adresl lle il yetbolendiriimis belgelendirme kurulugunun
internet sitesi ve kare koddan yagilabllir.
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Isveren ne kazanacak?
* SGK Tesviki

* Mevcut Calisan: Mevcut calisan belge alirsa, firma SGK
isveren primini 12 ay 6demiyor.

* Yeni istihdam: Belgesi olan isci ise alinirsa, firma SGK
isveren primini 54 ay 6demiyor.
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6111 sayili tesvik yasasi

ise Alinacak Personelde Bulunmasi
Gereken
Nitelik ve Sartlar

18 Yasindan Biiyiik
Kadinlar

18-29 Yas Arasi
Erkekler

29 Yasindan
Buyuk Erkekler

. Mesleki Yeterlilik Belgesi (MYB) Sahipleri 48 48 24
. Mesleki ve Teknik Egitim Mezunu
(Orta/Yiiksek Ogr.) 36 36 24

UMEM Kursu Bitirme Belgesi Sahipleri

Calistirilacak Personel iISKUR'a kayitli issizlerden alinirsa

ilave 6 ay sure eklenecektir.

ise girenin 01.03.2011 ila 31.12.2015 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi

ise alindig1 tarihten énceki alti aylik dénemde issiz olmasi




Yeni ise giren icin sartlar

* Sigortalinin;
1. 01.03.2011ile 31.12.2015 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi
2. Ise alindig tarihten énceki alti aylik dénemde issiz olmasi

3. Firmanin kayitli ¢alisani olmasi

*  Firmanin;
1. SGK prim ve idari para cezasi borcunun bulunmamasi,
2. Sigortalinin, 6 aylik ortalama sigortali sayisina ilave olarak ise

alinmis olmasi gerekmektedir.
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Mevcut personel icin tesvik

Sartlar:
1. Calisanlarin mesleki

yeterlilik belgesi aldigi
alanda calismalari

2. Aylik prim ve hizmet
belgelerinin SGK’ya
duzenli olarak iletilmesi
gerekmektedir.

3. 6 aylik ortalamaya ilave
4. 6 ayhk issiz olma sarti

Basvurular, SGK e-Bildirge ana meniide bulunan “4447/Ge¢.10.md.
Sigortali Giris” se¢cenegi vasitasiyla yapilacak




SAYGILARIMIZLA
+90312 218 26 20

www.meybem.com
www.meybem.com.tr
info@meybem.com.tr
www.twitter.com/meybem_ (55)
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